"PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE DEFARTAMENTOQ DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORAGCAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA,~PARA LIBERACAO DE RECURSOS
FINANCEIROS PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FiSICA E
PEDAGOGICA ESCOLAR, REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS,
ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS
INDICES DE DESEMPENHO DA EDUCAGAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI
MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021,

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, II, da Lei Federal n° 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA, organizacéo da sociedade civil, pessoa juridica
de direito privado, sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob n® 10.325.578/0001-71.

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n°® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA, Organizagéo da Sociedade Civil, pessoa juridica

de direito privado, sem fins econémicos, que atua na educagéo infantil e fundamental , ebjetivando

prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizacao da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolucao de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestagao
do servigo educacional da unidade executora;

Considerando as especificagoes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n° 31, inciso Il;

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educagéo, solicita a formalizagéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Piblico, para a realizagao de Parceria, através de
Termo de Colaboragéo, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSORA
ANA ROSA DE LIMA BARBOSA. -~

Justificativa da realizagédo da parceria:

E notdrio que nas ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformagdes financeiras, juridicas €, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizagoes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questées cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboracio é possivel
criar prioridades para agdo estatal, abrindo espaco dentro da Administracdo PUblica para a
participacgao da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA ANA ROSA DE
LIMA BARBOSA, constituida na forma de associacao civil, com a personalidade juridica de direito
privado, sem fins econémicos, sujeita-se as disposigdes do Cddigo Civil e demais normativas
atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participacdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integrac&o da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de caréater politico, racial ou religioso.

Para a consecugéo de seus fins, a APM propde-se a:

| - colaborar com a direg3o da escola para atingir seus objetivos educacionais:

Il - representar, perante a escola, as aspiragoes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

Il - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber contribuicdes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das acOes pedagogicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis:

i Entidades classificadas como instituicées do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econémicos (ou seja, associagées ou fundagées). Portanto, entidades nao estatais sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades de interesse publico.
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condigées que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino:

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;

C) a conservacdo e manutengdo do prédic, dos equipamentos e das
instalagGes escolares:

d) a programagéo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participacao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informaces relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino. bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade:

b) aos professores, que conhegam as condicdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicao atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acdo
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associa¢ées de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orgcamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutencio das atividades desenvolvidas pela organizagdo, que dé apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administrag&o publica e as organizagées da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para
a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboracgao, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao.
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Desta feita, a parceria comumente & celebrada apos procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislagdo em comento prevé excegbes, como nas hipéteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competicdo entre organizagbes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificagdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico é medida que se
impde, conforme se vé:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competicdo entre as organizagoes da
sociedade civil, em razéo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

()

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
socliedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
Subvencéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4.320. de 17
de _marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questéo verifica-se a viabilidade da Inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lei supracitada. Desta forma, a formalizacdo da parceria, possibilitara 8 APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCAGAQ BASICA PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA, por meio

da conciliacdo de esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 01 de DEZEMBRO de 2021. . .~

(

MARCIA DE CARVALHO GATTI

Secretaria Municipal de Educacao
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ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto -  Franca/SP
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL: anarosa@franca.sp.gov.br

OFICIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Oficio n2 01/2021
Franca/5P 11 de novembro de 2021
E

Assunto: Entrega do Plano de Trabalho referente a verbas do PMDDE.

Prezada Senhora,

A APM da EMEB PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA, estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 10325578/0001-71, por seu Diretor Executivo
Sandra Aparecida Cintra Rocha, infra assinado, vem por meio deste, formalizar a
entrega da documentacdo abaixo indicada para pleno atendimento as condi¢cdes do
recebimento de verba do PMDDE Frograima iviunicipal Dinheiro Direto na Escola.

Comprovante de inscricdo e de Situagdo Cadastral de CNPJ

Declaracdo de composicao da Diretoria da APM

Declaracdo de compromisso |nstitucional de Aplicagdo dos Recursos

Declaracdo de Compromisso Institucional de Acesso a Informacdo

Declaracio - OSC
Declaragdo de Qualificagdo dos Membros da APM

2 3

2.

3

4

5. Declaracao - Membros da APM
6

7

8. Plano de trabalho do PMDDE
9

Ata de aprovacdo do Plano de Trabalho do PMDDE

Atenciosamente

@A L oBorka

5
“Sandra Aparecida Cintra Rocha
RG: 19.216.706-6

Diretora Executiva

A Sra.
Marcia de Carvalho Gatti

Secretaria Municipal de Educacéo



ASSOCIAGAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto -  Franca/SP
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL: anarosa@franca.sp.gov.br

PLANQO DE TRABALHO

A - FICHA CADASTRAL

.CADASTRODAOSC ST Bz
) NOME EMEB ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
B) CNP) : 10325578/0001-71

D] TELEFONES (160 3703 7444
E) E-MAL em ebanarosaZ@gmall com/emebanarosa@ franca.gov. br
2.DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A] NOME Sandra Aparecida Cintra Rocha ‘B)CPF Nf—’_19._2-16.?06-6: | o
C) RG N2, 118, D) ORGAO EXPEDIDOR SSP E) CARGO OU FUNCAO COORDENADORA
22064830 | ~ PEDAGOGICA

F) DURACAO MANDATO 03/03/2021 A 03/03/2023 -

G) ENDERECO COMPLETO Avenida: Severino Marcio Pereira Meirelles, 2205, Vliagio Mundo Novo

H) TELEFONES : (16) 99241-4994

1) E-MAIL sandracintra. rocha@gmall com

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO
Com base no “Estatuto Padrdo das Associacdes de Pais e Mestres’ das

escolas municipais de Franca, a Associagdo de Pais e Mestres, constituida na forma

de associagdo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins

econdmicos, sujeita-se as disposigdes do Codigo Civil.

De acordo com a Secao Il deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de
participagédo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ao alunc e na integracéo da familia, escola e
comunidade, sendo-lhe vedada a adog&o de carater politico, racial ou religioso.
| Para a consecucdo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM

propde-se a:
| - colaborar com a diregéo da escola para atingir seus objetivos educacionais;
Il -representar, perante a escola, as aspiracdes da comunidade e dos
| responsaveis legais pelos alunos; !
Il - celebrar parcerias com instituigdes ptblicas ou privadas e receber
contribuicées financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das acées
pedagogicas da unidade escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito
constitucional a educagéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade
para auxiliar a escola, provendo condigdes que permitam, observadas as normas
legais aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socicecondmica e de saude;
__C) a conservagéo e manuteng&o do prédio, dos equipamentos e das




instalagbes escolares; f(k
d) a programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagdo conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais. !
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e |
professores,
possibilitando:
a) aos responsaveis legais, que recebam informacdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhegam as condicdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional,
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades
decorrentes dos objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em
Plano de Aplicagdo Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestao
da unidade escolar.

N

B - DESCRICAO DO PROJETO

r. JUSTIFICATIVA A o !
A elaboragéo do Plano de Trabalho para a utilizacZo dos recursos recebidos por
| meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos
] nos espacos escolares a Gestdo Democrdtica que é um principio definido na ‘
Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional -
LDBEN (1996) e nos Planos de Educacdo. Na gestdo democratica pressupde-se 0 |
envolvimento e a participacéo de todos para a reflexdo, a discusséo, o planejamento, o ‘
encaminhamento e a avaliaggo das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira,
a comunidade escolar, por meio do dialogo, do respeito da autonomia e dos acordos
coletivos, tem subsidios para que possa tracar os rumos a serem seguidos em suas

tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de gestdo /
|

democratica envolve a mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo
engajamento de todos no cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicac@o dos recursos financeircs
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho |
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola é composto por todos os atores, |
diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas
decisbes tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera apreciado pelo
Conselho de Escola apds aprovado pela Comissao.

Todas as acgbes referentes a utilizacdo das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discuss&o sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinagcao. Além disso, todas as decisdes
serao registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizacdo dos recursos
publicos sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma fransparente,
_Coerente, democratica, ética e responsével a execugdo do recurso financeie




o

~ destinado ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

' Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestagdes de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, ser&o
afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda a
comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

_ 2.0BJETODAPARCERIA R T

Os valores repassados ser8o empregados no desenvolvimento de programas
de cooperagdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicdo para:
manutencdo, ampliacdo e melhoria da qualidade do ensino e implementacdo da
Gestéo Democratica da Educacgdo, assim como em atendimento de despesas de
pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, conforme legislacées vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender
a manutengao do predio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratagdo de
servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede
Municipal de Educacéo de Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboracao
firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educacdo/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

NUmero de alunos da Unidade Escolar:

s 430

Educacéo Infantil (pré-escola):

e Fasel|efasell-86

Ensino Fundamental I

¢« 1°a05°ano

Educagéo de Jovens e Adultos (Fund. I):

« N&o temos




s 22 salas de aulas
» Um patio interno

com a coordenadora

« refeitdrio

o Cozinha

« Quadra de esportes
« Parque infantil

« Recepcao

« Salade leitura

« Sala Proinfo

« 2 almoxarifados

= Banheiro feminino e masculino alunos
e Banheiro feminino e masculino funcionarios

Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:

« Espago administrativo - sala da direco, secretaria, pedagoga, orientadora conjugada |

E PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA

Inicio: Outubro 2021

Final: Dezembro 2021

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

' Adquirir
' de expediente;

META/ATIVIDADEOU |

. PROJETO
Conservar todos 0s
ambientes da Unidade
Escolar limpos e
organizados.
Oferecer materias para
uso do administrativo para
a organizagao dos
documentos

' Adquirir produtos

de limpeza.

- Pano de chéao
- Pano de limpeza

- Palha de aco

- Esponja

- Luva

- Sabdo

- Detergente

-Etc.

materiais

_ tinta para
impressoras
coloridas, toner para
Impressoras.

- grampeadores

- pastas diversas

- livros Atas, etc...

IS, S —

0s itens.

- OBSERVAGAO

'Em determinadas situacoes

podera haver aumento ou
diminuicdo da quantidade de
produtos adquiridos, bem como




[ Conservar

todos 0S8
ambientes  higienizados,
seguindo normas da
Vigiléncia Sanitaria em
concordancia com a

Pandemia COVID 19.

Realizar manutengées de
equipamentos.

'Realizar melhorias do
sistema de prevengdo e
combate a incéndios.

Realizar melhorias e
manutencdes prediais

Adquirir produtos
de higiene:

- dispensers de
Sabonete Liguido;
- dispensers de
Papel Toalha;

- lixeiras internas

- lixeiras externas
Reparos e
manutencoes em
| equipamentos da
' Unidade Escolar:
Cameras de
seguranca
Contratacdo de
servicos de
'manutencéao e
'aquisigdo de
materiais, do tipo:
- Troca da
'mangueira e valvulas

_;__do gas do fogéo;

Contratacao de
servigos
especializados
para:

- pintura (reparo na
pintura interna) da
unidade escolar;
| - pintura externa,
muro da quadra,
colunas da quadra,
entrada da escola e
painel de entrada da
unidade escolar:

- troca da porta de

acessibilidade do
banheiro masculing;

|- manutencdo no

portdo de entrada da
guadra;

|

|

Em determinadas situacbes
podera haver aumento ou
diminuigc@o da quantidade de
produtos adquiridos, bem como
os itens.

'De  acordo  com as
necessidades da Unidade
Escolar.

'Conforme projeto de seguranca
contra incéndio.

De  acordo  com
necessidades da Unidade
Escolar.

as




Adquirir bens e
equipamentos

para seguranga da
unidade

Realizar a escrituragéo
contabil da APM e a
prestacdo de contas dos
recursos

| Contratacao

|- manutengao do ar
' condicionado

- servico de copia de
chaves;

- Manutengdo da
rede hidraulica e/ou
elétrica;

- Melhoria da
estrutura de internet;

| Aquisicdo de

' materiais:

- Valvulas para
descarga de
banheiro

- Assento sanitario
- Balcdo de ardosia
para a secretaria;

- Caixas
organizadoras;

- Suporte com
rodinhas nos
armarios:

- Gravador /DVR
para monitoramento
‘das areas internas e
externas;

=TV -24”

- Cameras de
monitoramento;

_ Automatizacao do
' port&o da quadra

de
servi¢os de escritdrio
de contabilidade.

De acordo com as

necessidades da Unidade
Escolar.

'N&o sera realizado cotacdo de

pregas, pois devera ser mantido

| 0 escritério que ja tem contrato

com a APM até o final do ano
vigente.




' Servico de
'divulgacao das
despesas (Portal da
Transparéncia).

Melhoria da Aprendizagem |-  Materiais  de | Conforme proposta pedagégica

papelaria; pastas da Unidade Escolar.
diversas, caixas de
‘arquivo etc...

- Materiais para
atividades artisticas;
- tecidos, Placas de
'MDF, botdes, colas
de madeira e tecido
|etc...

l |
6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto

Pedagdgico, considerando a Avaliacéo Institucional, as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragéo da Associacéo de Pais e
Mestres e respeitando a legislac@o vigente, serdo realizadas reunides periddicas para
definir agbes a fim de cumprir as metas e planejar a execuc&o das atividades e
projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagdo e finalidades
especificas do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as
reunides do Conselho de Escola e as orientagées da Secretaria Municipal de
Educagéo, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o
cronograma e os encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos
financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisicdo de materiais
€ contratag&o de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como ira
colaborar com a direcdo da unidade escolar, a fin de atingir os objetivos
estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislacdo vigente.

Além da administracdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do
Conselho de Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola,
bem como procurardo didlogo com todos os envolvidos no processo
ensino-aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7.
PR

PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES

OJETOS A SEREM EXECUTADOS Sadir ol ol T e g
Os parémetros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e |

analise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes,
fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se pessa comparar com a realidade transformada a
partir de acdes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova
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A avaliagao do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execucdo dos projetos, atividades e servicos
prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade
escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade a comunidade
escolar das acgdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatério de
avaliacdo para a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo que servird de ponto de
partida para o planejamento de novas acdes.

| 8.PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

_n'EM“

1. Despesas gerais de custeio:
Despesas gerais de custeio:
® Material de consumo (material de expediente, inclusive

VALOR (R$) |

suprimentos de informatica, material de higienizacdo, material
de limpeza, etc);

® Manutengdo de equipamentos em geral; R$ 7.000,00

® Servigo de contabilidade, incluindo as prestacdes de contas do
ajuste;

® Ouiras despesas de custeio.

2. Despesas de Custeio para Manutengdo e Conservagdo do
Predio Escolar:
Reparos do prédio escolar .
Servigcos para manutengdo e conservagio do imovel; R$ 35.588,00 |
Outras despesas de custeio para manutencdo e
conservacao do imovel. |

3. MateriaI_Permanente:
Equipamentos: Gravador /DVR para monitoramento das areas -
internas e externas: i '

!
-TV - 247 l
' R$4.732,00
- Cameras de monitoramento;
- Automatizagéo do portdo da quadra
|
'R$ 47.320,00
TOTAL:




D AU , B

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSG ™

I o B | 20
ITEM |7 REPASSE | orpassE
R9) Ry |
i_l_j_espesas gerais d_g_gqsteio__ - ) ﬁ _E_R$ ?.O_O0,00'___i R$ 0,00
2. Despesas de Custeio para Manutencdo e
Conservag#o do Prédio Escolar [R$ 35‘588’00_ | RTE}_
3. Material Permanente ' R$4.732,00 R$0,00

TOTAL: |R$ 47.320,00) R$0,00 |

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXEGUGAO

e fiscalizacdo da parceria para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacdo de contas serd apresentada semestralmente, conforme
estabelecido em legislagcéo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de
despesas e dos pagamentos efetuados, da relago de bens adquiridos ou produzidos
e do extrato da conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizag@o da aplicacio dos recursos financeiros relativos a execucao do
Programa € de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagédo, bem como do
Setor de Prestacé@o de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educacdo realizara o acompanhamento da
aplicagdo dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar
necessarios, bem como possiveis visitas in foco pela Comisséo de Monitoramento e
Avaliacao.

A Secretaria Municipal de Educacéo realizara procedimentos de monitoramento !

i

11, AUTENTICAGAO

Franca, 08 de novembro de 2021.

‘ alberd o

Assinatura do Dirigente representante legal da entidade.
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
RUA: WALDOMIRO GONGALVES, 191 - Parque do Horto -  Franca/SP
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL: anarosa@franca.sp.gov.br

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM DA
EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA

Aos oito dias de margo de dois mil e vinte e um em primeira chamada s dezessete horas
e trinta minutos,nesta cidade, ocorreu a assembleia de forma remota, pela plataforma online
do Google Meet. Reuniram-se os associados identificados na lista em anexo , fazendo parte
integrante da presente Ata para todos os fins de direito, com o objetivo de socializar projecao
de gastos com a verba do PMDDE (Programa dinheiro direto na escola), para que o mesmo
tenha aprovagdo de todos os membros da APM da EMEB. Professora Ana Rosa de Lima
Barbosa, em que a Administragdo Publica direta e autarquica exige, dentre as condicdes
para repasses de recursos financeiros. A Presidente da Assembleia, a Sra. Diretora de
Escola Luciana da Silva, dando inicio aos trabalhos, submeteu aos presentes a proposta de
projecao de gastos da EMEB. Professora Ana Rosa de Lima Barbosa, onde fora socializado o
Total da verba: R$ 47.320,00. Devido as necessidades da escola esses valores foram
divididos em despesas de custeio: R$ 6.000,00, despesas de custeio para manutencio e
conservagdo do Prédio Escolar R$ 36.500,00 e material permanente R$ 4.732,00. Em
seguida foi concluido os trabalhos e a Sra Diretora da Escola passou a palavra para quem
quisesse se manifestar, e o mesmo foi aprovado de forma unanime pelos associados
presentes. Dessa forma, o Plano de Trabalho est4 pronto para ser protocolado na SME
(Secretaria Municipal de Educagéo). Nada mais tendo a tratar agradeceu a presenca de todos
e deu por encerrada a presente Reuniio Extraordinaria, e determinou a mim que servi como
secretario, que lavrasse a presente ata, que vai por mim e pelo diretor executivo empossado ,
assinada, como sinal de sua aprovacdo.Franca, 08 de novembro de 2021,

NI
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Sandra Aparecida Cintra Rocha Jac line Corréa de Andrade
RG: 19.216.706-6 RG: 28.388.286-4
Diretora Executiva _ Secretaria
Vania Barros

RG: 43.078.825-3

Ra—-307004.8257-7
Conselho Deliberativo Conselho Deliberativo
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ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 181 - Parque do Horto - Franca/SP
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL: anarosa@franca.sp.gov.br

DECLARACAQ DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB Professora Ana Rosa de lima Barbosa, estabelecida nesta cidade
de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n2 10325578/0001-71, por seu Diretor Executivo
Sandra Aparecida Cintra Rocha, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins
que A referida Associacdo, em atendimento a legislagio especifica das APM, &
formada por néimero minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos
maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18 anos
matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsdveis legais, os
ex-professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério
do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos & Educacio e a APM.

O referido é verdade e damos f&.

Franca, 08 de novembro de 2021.

B 1Pt

Sandra Aparecida Cintra Rocha
RG: 19.216.706-6
Diretora Executiva
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto -  Franca/SP ;):4(
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL: anarosa@franca.sp.gov.br

DECLARACAQ DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Ana Rosa de Lima Barbosa, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,
inscrita no CNPJ sob N2 10325578/0001-71 por seu Diretor Executivo Sandra
Aparecida Cintra Rocha , infra-assinado, DECLARA que a entidade se COMPROMETE
a aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019, de 2014,
bem como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 08 de novembro de 2021.

Al iy - Vi .
,?frf,’.i deakorla

Sandra Aparecida Cintra Rocha
RG: 19.216.706-6
Diretora Executiva




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto -  Franca/SP fﬁ)
TELEFONE: (16) 3703 - 7444

EMAIL: anarosa@franca.sp.gov.br \%

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Professora Ana Rosa de Lima Barbosa, estabelecida nesta cidade
de Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob N2 10325578/0001-71 , por seu Diretor
Executivo Sandra Aparecida Cintra Rocha, infra-assinado, DECLARA que a entidade
se COMPROMETE a atender a Lei Federal 12,527, de 2011 (Lei de Acesso a
Informagdo), Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ac termo de
colaboracéo .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 8 de novembro de 2021.

“Sandra Aparecida Cintra Rocha
RG: 19.216.706-6
Diretora Executiva




ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA

RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto - Franca/SP
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL: anarosa@franca.sp.gov.br

DECLARACAQ

A APM DA EMEB.Professora Ana Rosa de Lima Barbosa, estabelecida nesta cidade
de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N2 10325578/0001-71, por seu Diretor Executivo
Sandra Aparecida Cintra Rocha, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins
que a referida Instituicdo:

A)- Nao teve as suas contas rejeitadas pela administracio publica nos Gltimos cinco
anos;

B)- Néo foi punida com nenhuma das sancdes estabelecidas nas alineas "a" a "d"
do inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em
cumprimento de penalidades passiveis de impedimento de celebragdo de
parcerias;

C)- N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 8 de novembro de 2021.

1) + 1. |

B A AANAOPLOC

<~ Sandra Aparecida Cintra Rocha
RG: 19.216.706-6
Diretora Executiva
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ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto - Franca/SP
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL: anarosa@franca.sp.gov.br

DECLARACAQ

A APM DA EMEB Ana Rosa Lima Barbosa, estabelecida nesta cidade de Franca-SP,
inscrita no CNPJ sob N2 10325578/0001-71, por seu Diretor Executivo Sandra
Aparecida Cintra Rocha , infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins que NAO
HA DENTRE OS5 MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZAC.EO DA SOCIEDADE CIVIL,
PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federac3o, em decisio
irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

B])- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o
exercicio de cargo em comissio ou funcio de confianca, enquanto durar a
inabilitac3o.

C)- Tenham sido consideradas responsdveis por atos de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos LlI, e 1ll do artigo 12 da Lei n. 8.429,
de 1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 8 de novembro de 2021.

A
Weolioloeh o
" andra Aparecida Cintra Rocha
RG: 19.216.706-6
Diretora Executiva
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA

RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto -  Franca/SP
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL; anarosa@franca.sp.gov.br

Quaiificacfo dos Membros da APivi:

Eu Sandra Aparecida Cintra Rocha, Diretor Executivo da APM da EMEB Professora Ana Rosa

de lima Barbesa, CPF 118,220 84830 Certifico que os membros da referida organizagde da

sociedade civil, cujo periodo de atuagdo & de em trés de marco de dois mil e vinte e um e
término em trés de marco de dois mil e vinte e trés sdo:

b7

Nome do Diretor Executivo: Sandra Aparecida Cintra Rocha, brasileira, vilva,
coordenadora pedagoégica, RG: 19.216.706-6, CPF: 118. 229.648-30, Nasc: 25/08/1968,
Telefone: (16) 99241-4994, residente & Avenida: Severino Marcio Pereira Meirelles, 2285,
Vilagio Mundo Novo, na cidade de Franca/SP.

Nome do Vice Diretor Executivo: Maria Josefina Pereira, brasileira, solteira, professora,
RG: 19.540.893-7, CPF: 026.531.568-90, Nasc: 19/06/1958, Telefone: (16) 99121-7451,
residente & Rua: Alberto da Veiga Guinard, 1501, Recreioc Campo Belo, na cidade de
Franca/SP

Nome do Diretor Cultural de Esporte e Social: Marcelo Pircio, brasileiro, casado,
escriturario, RG: 18.293.285-0, CPF: 081. 470.508-10, Nasc: 18/12/1967, Telefone: (16)
99118-0235, residente a Avenida: Francisco Delfino dos Santos,101, na cidade de
Franca/SP.

Nome do Presidente do Conselho Deliberativo: Fernanda Nazar Melo Alves, brasileira,
casada, professora, RG: 30.004.8257-7, CPF: 257.524.056-84, Nasc: 26/03/1881,
Telefone: (16) 99977-2732, residente & Rua: Fueds Zacarias Cury,1351, Parque
Progresso, na cidade de Franca/SP.

Nome do Vice Presidente Deliberativo: VVania Barros, brasileira, casada, professora,
RG: 43.078.825-3, CPF: 306.462.818-60, Nasc: 14/05/1981, Telefone: (16) 88116-4138,
residente a Rua: Jodo Batista da Silva, 2351, Jardim Piratininga, na cidade de Franca/SP

Nome do Conselheiro Deliberativo: Roselaine Batista Cintra, brasileira, casada,
professora, RG: 27.622.281-7, CPF: 285.291.148-50, Nasc: 05/12/1977, Telefone: (16)
99305-9229, residente & Rua: Silvestre Coelho de Pina, 970, Residencial Clavo Pinheiro
na cidade de Franca/SP.

Nome do Conselho Fiscal: Presidente: Fernanda Consuelo de Oliveira Andrade,
brasileira, viiva, professora, RG: 12.995.368-4, CPF: 075.458.348-10, Nasc: 21/06/1965,
Telefone: (16) 99261-3534, residente a4 Avenida; Mario de Andrade, 250, Miramontes, na
cidade de Franca/SP.

Nome do Vice Presidente do Conselho Fiscal: Camila Cristina de Lima Paranhos,
brasileira, casada, do lar, RG: 40.376.372-1, CPF: 364.697.918-67, Nasc: 08/11/1986,
Telefone: (16) 98258-7706, residente a Rua: Silvestre Coelho de Pina,830, Parque do
Horto, na cidade de Franca/SP.

Nome do Conselheiro do Conselho Fiscal: Célia Maria Macario Conceicéo, brasileira,
viiva, professora, RG: 16.529.070-5, CPF: 081.458.768-26, Nasc: 05/03/1965, Telefone:
(16) 89216-2290, residente & Rua: Yolanda de Santis Raimundini, 6200, Parque do Horto,
nia cidade de Franca/SP.  Franca/SP

O referido é verdade e damos fé.
Franca, 8 de novembro de 2021.
Y
Gl 1 /) |
S4ndra Aparecida Cintra Rocha

RG: 19.216.706-6
Diretora Executiva

2\



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto - Franca/SP
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL: anarosa@franca.sp.

ATA DA PRIMEIRA REUNIAQ ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APIngiawg RTOPJ de Franca-p

—_—————

EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
Aos trés dias de margo de dois mil € vinte e um em primeira chamada as dezessete horas e vinte minutos

atendende o Edital de Convocagéo de vinte e cinco de fevereiro de dois mil e vinte & um, nesta cidade, ocorreu
@ assembleia de forma virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma online do Googie Meet. Reuniram-se
0s associados identificados na lista em anexc , fazendo parte integrante da presente Ata para todos os fins de
direito, com o objetive de deliberar sobre o Novo Estatuto e Eleigdo dos novos membros da APM da EMEB.
Professora Ana Rosa de Lima Barbosa, para atendimento do disposto no Decreto DECRETO N° 65.298, DE
18 DE NOVEMBRO DE 2020 gue dispde sobre o Estatuto Padrio das Associagdes de Pais e Mestres -
APMs para os fins que especifica, alterado pelo Decreto 65.346, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020, em
que a Administrag@e Pablica direta e autarquica exigird, dentre as condigbes para repasses de recursos
financeiros e celebragdo de parcerias especificamente dirigidos as entidades representativas da comunidade
€scolar da rede publica municipal - Associagbes de Pais e Mestres -, que essas entidades adotem
© Estatuto Padrdo estabeiecido de acordo com ¢ decreto mencionado, A Presidente da Assembleia, a Sra.
Diretora de Escola Adriana Mozeti Lemes. dando inicio aos trabalhos, submeteu aos presentes a proposta do
Novo Estatuto da APM EMEB. Professora Ana Rosa de Lima Barbosa. Assim feito, loge em seguida, foi fido
¢ Estatuto em anexo ao Decreto N° 65.298 de 18 de novembro de 2020, com as alteragoes dadas pelo
Decreto 65.346, de 09 de dezembro de 2020, tendo o mesmo sido aprovado de forma unanime pelos
associados presentes. Dessa forma, o Estatuto da APM passou a ter a redacaoe conforme inteiro teor do
estaluto integrante a presente ata. Apos a aprovagac do estatuto, deu-se inicio 2o processo dere_ie_iﬁéo dqg
noves membros, ficando o colegiado assim constituido. Conselho Deliberativo: Presidente: Fernanda
Nazar Melo Alves, brasileira, casada, professora, RG: 30.004.8257-7, CPF: 297.524.058-94. Nasc:
26/03/1981, Telefone: (16) 99977-2732, residente & Rua: Fueds Zacarias Cury,1351, Parque Progresso, na
cidade de Franca/SP. Vice Presidente: Vania Barros, brasileira, casada, professora, RG: 43.078.825-3, CPF:
306.462.818-60, Nasc: 14/05/1981, Telefone: (16) 98116-4136. residente a Rua: Jodo Batista da Silva, 2351,
Jardim Piratninga, na cidade de Franca/SP e Conseiheiro: Roselaine Batista Cintra, brasiieira, casada,
professora, RG: 27.622.281-7, CPF: 285291 148-50, Nasc: 05/12/1977. Telefone: (16) 99305-9229
residente 2 Rua: Silvesire Coelho de Pina, 976, Residencial Olavo Pinheirc na cidade de Franca/SP.
Conselho Fiscal: Presidente: Fernanda Consusfo de Oliveira Andrade, brasileira, vilva, professora, RG:
12.995 368-4, CPF. 075.458.348-10, Nasc: 21/08/1965. Telefone: (16} 998261-3534, residente a4 Avenida:
Mario de Andrade, 250, Miramontes, na cidade de Franca/SP. Vice Presidente: Camila Cristina de Lima
Paranhos, brasileira, casada, do lar, RG: 40.376.372-1. CPF: 364.697.918-67, Nasc: 08/11/1986, Telefone:
(16) 98258-7706, residente a Rua: Silvestre Coelho de FPina,830, Parque do Horlo, na cidade de Franca/SP,
Conselheiro: Célia Maria Macario Conceicao, brasileira, viGva, professora, RG: 16.529.070-5, CPF:
081.458.768-26, Nasc: 05/03/1965, Teiefone: (18) 99216-2290, residente & Rua: Yolanda de Santis
Raimundini, 6200, Pargue do Horto, na cidade de Franca/SP. Diretoria da APM: Diretor Executivo: Sandra
Aparecida Cintra Rocha, brasileira, vidva, coordenadora pedagdgica, RG: 19.216.706-8, CPF: 118.
229.648-30, Nasc: 25/08/1968, Telefone: (16) 99241-4994., residente a Avenida: Severino Méarcio Pereira
Meirelles, 2298, Vilagic Mundo Novo, na cidade de Franca/SP. Vice Diretor Executivo: Maria Josefina




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto - Fra nca/SP
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
~ EMAIL: anarosa@franca.sp.gov.br’

Pereira, brasileira, solteira, professora. RG: 165405557 CPE- 635 557 568-90, Nasc: 19/06/1958, Telefone:
(16) 99121-7451, residente 2 Rua: Alberto da Veiga Guinard, 1501, Recreio Campo Belo, na cidade de
Franca/SP e Diretor Culttural de Esporte e Social: Marcelo Pircio, brasileiro, casado, escriturario, RG:
18.293.285-0, CPF: 081. 470.508-10, Nasc: 18/12/1 967, Telefone: (16) 99118-0235, residente 2 Avenida:
Francisco Delfino dos Santos, 101, na cidade de Franca/SP. A Sra. diretora Adriana Mozeti Lemes comunicou
que ¢ mandato dos eleitas tera inicio em trés de margo de dois mil e vinte e um e término em trés de margo de
dois mil e vinte e trés sendo permitida a reeleicdo uma tinica vez, por igual e sucessivo periodo, declarando
~0$ empossados para todos os fins de direito. Em seguida foi conciuido os trabalhos e a Sra Diretora de
Escola passou a palavra para quem quisesse se manifestar . Nada mais tendo 2 tratar agradeceu a presenca
de todos e deu por encerrada a presente Assembieia Geral, e determinou a mim que servi como secretdrio,
que lavrasse a presente ata, que vai por mim e pelo diretor executivo empossado , assinada, como sinal de
Sua aprovagac.Franca, 03 de margo de 2021,

_:_,_ @

8andra Aparecida Cintra Rocha Jacglgline Corréa de Andrade
RG: 18.216.706-6 RG: 28.388.286-4
Diretora Executiva Secretéria

Declaro que a via desta ata confere com a original lavrada em livro proprio de atas da APM da EMEB.
Professora Ana Rosa de Lima Barbosa, em Franca/SP, de n° 01 folha 02.

) -~ 3
Sarfdra Aparecida Cintra Rocha Jacqugline Corréa de Andrade
RG: 19.216.708-5 RG: 28.388.286-4
Diretora Executiva Secretaria
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMER. PROFESSCRA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA %
RUA: WALDOMIRO GONCALVES, 191 - Parque do Horto - Franca/SP 2
TELEFONE: (16) 3703 - 7444
EMAIL: anarosa@franca. -gov.br

LISTA DE PRESENGA DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM EMEB.
PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA REALIZADA NO DIA TRES DE MARGO DE DOIS MIL E
VINTE E UM DE FORMA VIRTUAL, EM VIRTUDE DA PANDEMIA - COVID 19, PELLA PLATAFORMA
ONLINE DO GOOGLE MEET.

Franca, 03 de marco de 2021,

NOME
FRANCILAINE RODRIGUES DE FREITAS CINTRA
| ANA CRISTINA DE FREITAS ENGLER
. CLAUDIA CRISTINA DE MENEZES CRUZ
! SHEILA CRISTINA DE OLIVEIRA CARVALHO
. DAIANA BARCELOS BARBOSA DIAS
FABIANA AFARECIDA DA SILVEIRA PESSON|
JOYCE ZAGO TEMOTIO DE FREITAS
ROSANA FERREIRA DAS NEVES SEGISMUNDO
FERNANDA NAZAR MELO ALVES
NORMA DE ARAUJO PAIM LIBERT!
THAIS DAIANE NICULA LUPER! SANTUCI
ROZA MARIA SILVA
FERNANDA CONSUELO DE OLIVEIRA ANDRADE
CELIA MARIA MACARIO CONCEICAO
DAGRIMA DE PAULA E SILVA PAULING
ROSELAINE BATISTA CINTRA
RITA MARIA PINHEIRO COELHO GARCIA
DALVA RODRIGUES VAZ MARTINS
EDILENE GIMENES SUZUMURA MUSETI
MARIA JOSEFINA PEREIRA
ERLY FREITAS SCHUINA
' VANIA BARROS

LIVIA CRISTINA PEREIRA GONCALVES

KARINA BERTELI MENDES
CRISTIANE GIMENES ARRUDA
SANDRA APARECIDA CINTRA ROCHA
CAMILA CRISTINA DE LIMA PARANHOS
| ANGELICA BORGES DE GOUVE|A PERES
LENISE LEMOS MANSANOD
FABRICIO SCHISAR DEMACQ
JACQUELINE CORREA ANDRADE
MARINA GUERRA
" ROSANA CINTRA
' MARCELO PIRCIO

FIS___ %o RUBLTY
Registrado e microflimada sen NE

-1664% py
& Oficial de RTDP) de Franca-GP J
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ESTATUTO PADRAO DAS ASSOCIACOES DE PAIS E MESTRES

CAPITULD |
Da Instituicac, da Matureza e da Finalidade da Associagdo de Pais e Vestres ~

SEGAO |
Da Instituigio

Art1%: A Associacdc de Pais e Mesires, da EMER. Professora Ane Rosa de Lima Barbosa . fundada na data de vinte e oilo de fevereira de dois mil e oito, designada
simplesmenie APM, localizada na Rua Waldomiro Goncalves, n 191, na cidade de Francs, Estado de Sao Paulo, reger-se-a pelas normas deste estatuto.

SECAO It
Da Natureza e Finalidade

Art. 2% A AP, constituida na forma de associagan civil, com personaiidade juridica de dirsilo privado. sem fins econGmices, sujeita-se is disposictes do Cédigo Civil,

ALL 3% A APM, erilidade com objetvos socials e educativos, tem por finalidade ser instrumento de participagio da comunidade na escola, bem como colaborar no
aprimoramento do processo educacional, na assisiéncis ao aluno & nz integragdio da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adogdo de carater politico, racial ou
rellgioso

ATL 4% Para g consecucao de seus fins, a APM propte-se a:

- Golaborar com a direrdo da escola para atingir seus objetives educacionais:

Il - representar, perante a escola, as aspiragoes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alupos;

ili - velebrar parcerias cum instituigtes plbficas ou privadas e receber contribtigdes financeiras voltadas 4 melhoriz da infraestrutura e das aghes pedagdgicas da unidade
£scolar, sempre com o propésito de assegurar o direifo constitucionai & educzczo de qualidade, cbservadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobllizar es recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escoka, provendo condicées que permitam, ebservadas as normas legais
aplicaveis:

a} a melhona do ensing;

b) o desenvoivimento de atividades de assisténcia an aluno, nas dreas socineconamica e de satde,;

o) a consernvacio e manulencio do prédio, dos equipamentos e das instalagGes escolares

d) & programacae de atividades culturais ¢ de lazer que envovam a participacao conjunta de professores, alunos e seus responsdvels legais;

V -faverecer o entrosamento enlre og responsavels legais dos alunos e professores, possibilitando:

&) aos responsavers legais, que recebam informagSes refativas aos objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos
alunos sob sua responsabilidade:

b} ans professores, que cenhegam as condicoes de vida do aiunc fora da escola, come instrumento para auiliar o aprimeramento do processo educacional;

VI - administrar, dirsls ou indirgtarmente, os tenmos de leh, a canting escoiar

At 9 As sfividades decomenies dos objetivos especilicados rio arligo 4° deverdo estar previstas em Plana de Aplicagdo Financeira elaborado pela APM e articulade ao
Plano de Gestao da unidade sscolar,

SEGAO I
Doz Meios e Recursos

AL 87 Os recursos financeiros da APM sero cbtidas por meio de:

| - repasses do poder piblico. em todas as suas instancias:

It~ zontribuicio dos associados:

Il - parceras em geral;

W -auxiiios, coniibuicoes ou Subvengies diversas,

W - doagdes:

Wi - promocao de Testas, campanhas e demais evenios socials, cultursis e esportivos;

Vit - atividades decorrentes da atrministragac da cantina escolar,

§ 1° — A contribuiggo dos sssociados a que se refere ¢ inclso | deste ariigo serd sempre faculiativa,

§ 2° - As conlribuicBes dos associadas e demais recursos financeiros serdo deposiiadas em conta bancéria de fitularicade da APM, sendo que os recursos financeiros
recebidos de poder plblico serdo depositados em conta bancaria especifica.

§ 3°— Cabe ao Diretor Executiva movimentar conte bancaria de titularidade da APM, podends 2 alribuicdo ser delegada ao Vice-Diretor Executivo, sem prejuizo do disposte
no artigo 28 desie estatuto

Art 7°: A aplicagio dos recursos financeiros de origem federal, esiadual efou municipal observara o Piano de Aplicacdo Finznceira da APM, slaborado de acordo com as
normas federais, estaduais e/ou municipais que regem a matéria,

§ 1%~ Os recursas da APNM devem ser apheados, priortanamente, na melhons das condighes voltatas a propiciar a aprendizagern dos sstudanies.

§ 2°— £ vedada a contratagao pels APM dos seguintes servicos:

1. seivigos continuos que, por suz naiurera, devam ser cantratados pela Prefeitura Municipai;

2. servigos prestados por agente piblico da ativa, incluindo-se os de consultoria, assisténcia técnica e assemelhados;

3. servicos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadro sucietario servidor publico da ativa ou empregado de empresa poblica ou de sociedade de

&conomia mista, incluindo-se os servigos de consultoria. ~
i {4
CAPITULO I lFS. 4+  RUBG ="
= TN S A
Dos Associados, seus Direitos e Deveres Registrado e microfiimado sob N¢
SEGAC |
Dos Associados = 1 5 5 il- P—i

Ait, 8% O quadro social da APV, constituitio por nimere minioe de $ {nove) associados, Serd CoOMposto de: I .
f - associados com: direlle a voto na Assambirfia Geral: ‘ i ! 2 Gicialge BT0OPJ de France-SP

il - assoclados sem direite a vole na Assemblela Gers|. -

§ 1%~ Serao assocrdes com direiic 2 voto na Assembiera Geral os servidores piblicos em exerciclo na @scola, os responsaveis legals pelos aiunos nelg matricuiados e os
alunos maticulados maiores de 18 anos.

§ 2° - Serao associados sem direito a voto ne Assembleia Geral os alunos menores de 18 anos matriculados na escola, o5 ex-alunos e respectivos responsavels legais, os
ax-professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles gue, a critério do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos @ Educacaon € 3 AP,

§ 2* - Exceio na nipdtese de menor emancipade, aos alunos menores de 18 anos & vedado integrar o Conselho Deliberativo, ¢ Conselho Fiscal e a Diretoria.

SEGAC Il
Dos Direitos e Deveres

AIL, 99 Constituenn direilos dos assockdos:

i - apresentar sugestoes  oferecer colaboragéo aos dirigentes dos argéos da APM:

il - receber informagdes e manifestar-se sobre o projeto pedagogico da sscola;

il - participar das Assembleias Gerais e de todas as stividades organizadas pela APM;

iV -votar e ser votado nos termos do presente estatuto;

V - soliciiar aos administradores responsavels esclarecimentos 5 respaito da utilizaghe dos recursos financeiros da APM:
Vi - apreseniar pessoas da comunidade para ampliacao do quadro social;

Wi - delxar de integrar o quadro de associados, solicitando seu desligamenio ac Diretor Executive, mediante protocoio,
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Art 10: Constituern deveres dos associados:

i - defender, por alos e palavras, o bom nome da escok e da APW:

I - sonhecer o estatuto da APM:

lif - participar das reunides para as quais forem convocados;

IV - desempentiar, rfesponsavelmente, os cargos 6 as missées que thes forem confiados:

V- concomer para estreftar as relagdes de cordialidade entre todos os associados e incentivar a participacao comunitdria na escola;
V1 - coaperar, dentro de suas possibllidades, para a constituigia do funde financeiro da APM;

Vil - prestar & APY servicos gerais ou de sua especiaidade profissional, de acordo com suas possibil idades;

VI - ndo prejudicar ou danificar o predio escolar, a drea do respectivo terrenn & os equipamentos escolares, nem embaracar a execucao de senvigos voltados para sua
conservacao;

X - responsabilizar-se pelo use do prédio, de suas dependéncias e equipamentos esoolares, quando encarregados diretamente da execugao de atividades programadas
peta APM.

Art 11 A exclusdo compulséria do associada do quadro associativo & admissivel apenas quanda houver justa causz, reconhecida ao fim de procedimenio em que serd
assegurado direito de dafesa e de recurso.

§ 1° ~ © procedimento de que frata o “caput” deste arigo sera instaurade pelo Diretor Executive, de oficio, au por requisicio do Presidente do Censelho Deiiberativo, do
Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 {(um quinto) dos associados,

dias, oferecer defesa  indicar, Justificadamenie, as provas que pretende produzir, cuja pertinéncia serd aferida, de forma motivada, pelo Diretor Execuiivo.

3° — Decorrido o prazo previsto no paragrafe anterior sem a apresentacio de defesa ou apreciadas as razdes de defesa ¢ produzidas as provas, seré o associado
nofificada, pessoalmente, para oferecer suas razées finais, no prazo de 7 (sele) dias.
§ 4° ~ Apresentadas ou ndo as razdes finais, a Diretoria decidica, motivadamente, no prazo de 20 (vinte) dias, em sessfo extraordinariz, comunicando = decisfio a0
Presidente do Conselho Deliberative.
§ 5° - G associada serd pessoalmente Infimado da deciséo da Diretoria e podera inferpor recurse escrito e fundamentado, no praze de 15 (quinze) dias, dirigido ao
Presidente du Conselha Deliberativo, @ quem competira exercer juize fundameniado de admissiblidade do recurse & convorar reunido do Conselho Deliberativo para a
defiberacio do recurso.
§ 8 — Os prazos referidos nos paragrafos anleriores contam-se por dias corridos, excluindo-se o dia do camego & incluindo-se o do vencimento, prorregado este até o
primeiro dia ilil subsequente se o fermo final ocorrer em séibado, domingo ou feriado.
§ 7% — Os prazos somente comegam a correr a parlir do primeiro dia Gt apés a intimagdo.

CAPITULD 1}
Da Administragdo

_SEGAO |
Dos Orgdos Diretores

AL 12: A APV serd adminisirada pelos seguintes drgdos:
I - Assembleia Gerai:

4 - Conselho Deliberativo:

il - Conselho Fiscal;

W - Diretoria.

dia 4t de maia.

§ 1°— Poderdo ser elgitos para os posios de que trata o "caput’ deste arligo apenas os associados com direita a voto, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleiciio uma dnica vez, por periada igual e sucessivo.

4 2° — Nao poderso Integrar o Conselha Fiscal:

1. 08 membias da Diretoriy da APM:

2. 08 membios do Conselho Deliberative:

3. o associado que, nos 12 (doze) meses antariores 4 elaicBo para membro do Conselhe Fiscal, exarceu qualquer stividade na Diretoria.

§ 3° - Goorrida a vacdncia de cargos do Conselho Deliberative, do Conszlhe Fiscal ou da Diretoria, os novos membros deverdo ser eleitns em Assembieia Geral
especialmente convocada para esie fim, parz completarem o mandato de seus anlecessores.

At 13 4 €leicdo dos membros do Conselhg Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Direlaria devers ser raalizada até o finai do més de abiil e 2 posse dar-se-a até o dltimo

AR 14! E vedade aos Conselheiros & Dirstores:

| - receber qualquer tipo da remuneragan por servicos prestados a APM-

I - estabeizser reiavies contratuais coma APM.

AfL_15: As reunifies da Assembleia Geral, do Conselho Deiiberativo e da Diretoria serEn instaladas, em 1° convocagdo, se presente a maioria absoluta de seus membros
com diteito 2 vole ou, em 24 COMVOCHEAD, Som qualquer nimero de presentes, sendo suas dellberagdes tomadas pela maioria simples de votos,

Paragralo dnico — O Diretor da Escola padera participar das reunifes da Assembigle Geral, intervindo em debates, prestando orientagdo ou esclarecimento ou fazendo
regrstrar em atas seus ponios de vista, mas sem direito a vato caso néo seja associado,

" AL 16: A Assembleia Geral serd constituida pels olalidade dos associados, observado o disposio no arligo 89,
§ 1°— A Assemnbieia Geral seréd convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, em seu impedimenlo, pefo Vice-Presidente do Conselho Deliberative.

§ 2°— O Edital de convocacan da Assembleiz Geral serd afivado no quadrs de avisos da escola e encaminhado ans associados, prefs i r melo eletronico, cam,
no minime, cinco dias de anteced&noia da reunido, devendo indicar:
1. o dia, o local e 2 hora da reunian:

<. @ ordem do dia,

=]
FIS_ 0 RUBL —

Registrade e microfilmado sop N2
Ait 17 Compeis privativamenie & Assembista Gerat -1 ﬁ E i P)

i - eleger os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscai e da Diretoria;

! - apreciar & votar o balanco anual e os balancetes semesirais. apts g parecer do Conselho Fiscal T

HI - propor e aprovar o perinda = a forma das contribuigies dos associados, ohedecendo ao que dispde 0 § 1°do artigo 6° do presente eSialilteia] de RTOPJ de Franca-SP
I - allerar o estatule; e

¥ - reunir-se, crdinariamente, pelo menos 1 (uma) vez a cada semesire;

Vi - reunir-se, extraordinarizmente, por solicitagdo do Diretor dz Escola, de 2/3 (dais tercos) dos membres do Consatho Deliberativo oy de 1/5 {um quinio) dos associados
aom direito a votg;

Vi - destituir os administradores eleitos.

Art. 18: O Conselno Daliberative serd sonstituido por 3 (irés) membros, eleitos em Assembleia Geral, pelo volo da maioria dos associados com direitc a voto presentes &
reunifie.
Fardgraio Gnico ~ Dentre 0s membros go Corsatho Deliberativo devera seraleilo a0 TEN0S UM representanie iegel de aluno matriculado na escola,

AL 1%: Cabe ac Conselho Deliberativo-

|~ divulgar @ todos os associades os nomes dos aloftos na forma do artigo 13;
il - divulgar & iodos 0s associados as normss do presenie estatuto,

i - defiberar sobre o disposto no arligo 4%

W -aprovar o Planc de Aplicacao Financeirs,;

¥ - participar de Conselhe de Escola, por meio de um da seus membros, que devera ser, obrigatoriamente, responsavel legal de aluno matricutado na escola;

Wl - realizar estudos e emitlr pareceres sobre guesities omissas no estatuto, comunicando-os aos orgaos superiores da Secretaria Municipal da Educagio,

Wi - eleger seu Presidente & Vice-Fresidente, dentre os membros aleitos em Assembleia Geral. o

§ 1% — O Conselhe Deliberative reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por Timesire e, extraordinariamenie, sempre que convocado, a oritéric de seu
Presidente, do Diretor da Escola, de 2/2 (dois Ttergos) de seus membros ou de 1/5 {um quinto) dos associados com direito a voro,
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§ 2° - O Diretor da Escola poderd participar das reunides do Conselho Deliberativa, sem integra-lo, intervindo em debates, prestando orientacio cu esclarecimento
fazendo regisirar em atas ssus penios de vista, mas sem direito a volo.

AT 20: Cabe @o Presidente do Conselho Deliberativo:

i - sonvocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo; .

Il - indicar um secretario, dentre os membros do Conselho Deliberativo, para lavrar o reqistrar 2 ata de reuniio da Assembiela Geral, bem como organizar os respectivos
documentos:

lll - informar aos conselheiros sobre as necessidedes da escola e dos alunos,

Fardgralo tinfco ~ Compete an Vice-Presidente do Caonselho Deliberativo auxiliar o Presidente & substitui-lo em seus impetimantos.

Art. 21: O Conselhe Fiscal serd constituido de 3 (trés) membros, que elegerao, dentre eles, seu Prasidente e Vice-Presidenie. )
Fardgrafo dnico - O Direlor da Eseola podera participar das reunides do Consalho Fiscal, sem Integré-lo, iniervindo em debales, prestando orientacio ou esclarecimento ou
fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direile a voto,

ATt 22: Cabe a0 Conselho Fiscar
- emitir, semestraimenie. parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as a apreclacdo da Assembleia Geral:
II-apreciar o balango anual e manifestar-se no prazo de até 10 {dez} dias anles da convocagio da Assembleia Geral.

Art 23: Cabe ao Presidente do Consalho Fiscal:

[ - convocar e peesidir as reunides do Conseiho Fiscai;

li - requisitar & Diretoria qualquer dosumento e informacio necessarios aos procedimentos de fiscalizacao das contas e de apreciagio do balange anual.
Paragrafo dnico — Compete ac Vice-Presidentz do Conselho Frscat auxiliar o Presldente e substitui-lo em seus impedimentos.

Art, 24: A destituicae do cargo de membro do Canselho Beliberativo, do Conselho Fisesl ou da Direloria ests sujeita ao procedimento previsto nos §§ 1°, 2° 3%, 6% 79 do
arfigo 11 deste estatulo, instaurado pelo Direlor.

& 1% - Na hipdtese de destiluicao de membro da Diretoria, o procediments devera ser instaurado pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° - Apresentadas ou nau as razbes finais a que se refere ¢ § 3° do artigo 11, em prazo n&a superior a 30 (lrinta) dias devera ser realizada Assembleia Geral especifica
para deliberar a respeito da destiuicao do sargo.

§ 3° — O interessado sera pessoaimente intimado da deliberacéo da Assembleia Geral e poderd apresentar pedido de reconslderag@io, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido
2o Presidente do Conselho Deliberativo, a quern competird exercer juizo fundamentado de admissibilidade do recurso e convocar Assembleia Geral extraordinéria para
deliberacio.

§ 4% O membro do Conselho Deliberative, do Conseiho Fiscal au da Diretoria que faltar a 3 (trés) reunibes consecutivas, sem causa Justificada, estd sujeito & destituicao do
cargo.

Art. 25: A Diretoria da AP serd composia de:
1- 5 {um) Oiretor Executiva;

li - 4 (um) Vice-Diretor Executivo;

1= 1 (um) Diretor Cultural, de Esportes & Sociai,

Art. 28: Cabe & Diretoria:

i.-elaborar o Plano de Aplicagac Financeira de acorda com as iegras de aplicacao e finalidades especificas dos recursos federais e esladuais e/ou municipais, submetendo-
¢ & aprovacis do Conselho Deliberativo;

If - exscutar o Planc de Aplicacio Financeirs aprovadeo;

il - gerenciar e controlar as movimentacdes bancarias e pagamentos da APM:

V- dar & Assembleia Gerai conhecimento sohire:

) as diretrizes que nortelam o projito pedagdgico da escoka.

B} as nonmess estatutérias que regem a AP

) as alividades desenvoividas pela AP

d) a prograrmacao e aplicagic dos recursas financeiros;

V - tomar medidas de emergéncia nao previstas no estailio, submeterdo-as ao Conselho Deliberativo:

§ 19— A Direlorla reunir-se-a. ordinarizmente, pelo menos 1 {uma} vez por més e, extracrdinariamente, @ oritério de seu Diretor Executivo, por solicitagso do Dirstor da
Escola ou de 2/3 (dois terces) de seus membros.

£ 2% — O Diretor da Escola poders participar das reunies da Diretoria, sem integra-a, intervindo nos debates, prestando orientagfo ou esclarecimento, ou fazendo registrar

om aias seus pontos de vista, mas sem dirello a vaio. Y
F 2 T,
Art. 27; Compete au Diretor Execuliva- LS_.___:‘}__H R Uﬁ \ N '

| - representar a APM ativa e passivamente, judicial @ extrajudicialmente Registrado e microtina 0 sch Ne
Il - canvocar e presidir as reunides da Direloria: ;
Il - fazer cumprir as deliberagies do Conselho Deliberativo & da Assembleia Geral: bod 1 ﬁ ﬁ

IV - efefuar pesquisas para obter o menor preco lunio aos fornecedares de materais & SENVICOS NEcessarios a APM; {" p‘J l
¥ - confrolar os compromissos a serem PAgos; L

VI -autorizar os pagamentos em conformidade cam o planejamento de recursos, & Uliciat Ue RTDPY GE-FE ca-SP !
VIl - movimentar os recursos financeins da APM, preferencialmente por meio eleirdnice, inclusive canio magnético, admitindo-se exeepsicohalmante.n 5
nominativos ao credor

Vili - depositar em conta bancaria da APV iodos os valores por sla recebidas:

X - celebrar coniratos, convénios e parcerias;

X - arlioular com a Direcio da Escola agtes referentes & agquisicao de maierkis, inclusive didaticos, e a marnutencae e conservagao do prédio & de equipamentos esecolares;
Xl - atestar o recebimento dos materiais e servigos adquiridos pela APM;

Xt - informar ac Conselhe Deliberativo, ap Consslha Fiscal g a0s demais membros da Direforia sobre a siluagao financeira da APM:

il - apresentar ac Conselno Deliberative e ao Conselho Fiscal relatorio semestral dag atividades da Diretaria:

XiV - arquivar nolas fiscais, extratos bancarios, recibos e demais documenios relativos aos valores Trecebidos e pagos pela APM, apresentando-os para a elaboragio da
e5eTiuragdo contabil;

#V - submeter os balancetes semestrais e o balanco anual & Assembleia Geral, apds apreciacac escrita do Conselho Fiscal;

Vi - rubticar e publicar, em quardro préprio da APM e em local visivel e disponivei a qualquer interessado, os balanceles semestrals e o balango anual,

ArL 28: Compete an Vige-Diretor auxifiar o Diretor e subsfitui-lo em seus impedimentos eventuais.

Art 28 Cabe ac Dielor Cultural, ds Esporles e Scoial promover a ntegragan de escola com a comunidade alravés de atividades cullurais, esportivas, sociais @ de
sssisténcia ao aluno & 4 comunidade.

§ 1° = O Diretor Cultural, de Espories ¢ Social podera ser assessorado, conforme as alividades a serem desenvoividas, pelos professores e membros do Censelho de
Escata.

§2° ~ Serao prioritarias as afividades de assisiénoia @0 aline

Art. 30 Compete, ainda, aos Direfores.

i - comparecer as reunides da Diretona, discutinde o votando;

Il - estabelecer contato com ouiras entidades publicas e particulares;

il - constituir comissoes auxiliares com vistas o descentralizacéc de suas atividades,

Arl 310 As reuniSes da APM. gue se destinam aos diversos orgfios, inclusive o assembieia geral, para os fins previstos no artigo 17 do presente estatuto, poderdo ser
realizadas de forma digital. por meios eletronicos, respeitados oz direitos legaimanie previstos de participacéio e de manifestacsic dos sdcios e os demals requisitos
reguiamentares, sende oles:

i - elaboragdo e divuigacio do Edital de Convocacio para a assembiela on-line, som antecedéncia pravisla neste estatuto;

It - identificacao da platefomma que sera usada, cifncia 205 associados do link de acessa 3 assemblaia, bem some do nlmero de contato em caso de duvidas no acesso;

tC



i ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB. PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA

Ul - redacéo da ata constando a infermagao de que efa foi realizada de forma digital, infarmando-se a fonma pela qual foram perm
bem como os delalhes da pauta sm quesido, além de lodos os assuntos que forem deliberados;

IV - @ manifestago dos paricipantes poderd ocomer por qualquer meio eletroricy indicado pelo adminisirador, que assegure a identificacac do participanie & s seguranca de
volo, & produzira todos os efaftos legais de uma assinatura presencial.

V' - ata da respectiva reunido nu assembleiz digital podera ser assinada isoladamenta pelos membros da mesa da reunidc ou assembleia digital, que ¢erfificarao em tais
documentos os socios ou associados presentes, consolidada a lista de presenca, em dosumenia unico.

VI - & assaciagao devera manter arquivados todos os documentos refativas & reuniao ou assemblela digital, peio prazo apiicavel & agdo que vise a anula-la. i
Pardgrafo Gnico — Deverao ser obsarvadas todas as previsbes estatutdrias em relacio a0 modo de convocaglo dos associados, ¢ ainda em relacdo aos quéruns
especificados para aberura da assembleia e deliberactes. :

CAPITULO Y
Das Disposi¢oes Finals

Aft. 32: Os associados nao respondem subsidiaria ¢ solidariamente pelas obngactes sociais sssumidas pela APM, .
Paragrafo dnico — Nao se aplica o disposto no “caput” deste arfige a0s membros da Diretoria, pelos atos que praticarem sermn observdncia das normas legais e das
disposictes deste eslatuio.

ArL 38: Serdo afixados em Quadro de avisos o Plano de Aplicagae Financsira, noticias ¢ atividades da APM, convites, convacaches e copias de toda a decumentagao de
prestacan de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados a APM ou por sla adquirides serso weniificados. contabilizados e Inventardados peia Direloria e infegraréo o seu patiménio,
permanecendo uma cdpla atualizada do registro com a Dire¢ao da Escola.

§ 1° - Tais bens integrardo o sey patriménio até serem transferidos para a Prefeitura Muricipal, ficando sob a responsabilidade da Diretoria.

8 2° — Mesmo apos a sua Integragio ao painménio da Prsfeitura Municipal, estes bens serfio de uso exclusiva da unidade escolar pars @ qual foram adquiridos, 2 excegdo
da siluacdo prevista no artigo 34 dests Estatuto,

§ 3°— A compia, venda ou doacso do fodo ou de parte do patrimanio da APIM devera ser decidida em Assembleia Geral.

§ 4°— O patriménio publico da Prefeitura Municipal em uso na escola nao Integrara o patriménio da APM, em nenhuma hipétese.

Art. 35 A APM lerd prazo ndeterminade de duragio e somente podera ser dissolvida por deliberagao da Assembisia Geral, especizimente convocada para esie fim, em
decisao tomada pels maioria absoluta dos assnciados com direito a volo, atendidas as disposicées legais.

§ 1%~ A APM também poders ser extinta em decorréncia da desativacdo da unidade escolar;

§ 22— Fm caso de dissolzcsio, os bens da APM passardo a integrar o patrimonic da APM que vier a ser indicada em deliberagac dos associados com direito a valo, na ferma
do "caput’ deste artigo.

Franca, 03 ge margo de 2021,
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Republica Federativa do Brasil - Esiado de 530 Paule

2° Oficial de Titulos e Documentos e Pessoa Juridica de Franca
Bel, josé Cados Capra - Oflclal Registrador

Bel. José Carlos Capra, 2° Oficial de Titulos & Dosumenios = Pessoa Juridica de Franca, CNP.J 54.159.363/0001-01,
CERTIFICA que o presente titulo fol registrade em 22/03/202  sob numarp 16644, conforme segue:

APRESENTANTE

SR DECIMABARBOSKIF .

Franca, 22/03/2024

conferido por Mira Mascimento de Freitas - Escrevents
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ [ 247 DE ABERTUR
10.325,578/0001-7
MATRIZT 0 1 CADASTRAL 10/06/2008

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAD DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA ANA ROSA DE
LIMA BARBOSA

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNCIPAL DE EDUC DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.89-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURD NUMERD COMPLEMENTO
R WALDOMIRO GONCALVES 191 o
CEP SAIRRODISTRITO MUNICIPIO LF
14.409-334 PQ DO HORTO FRANCA sp
ENDEREGO ELETRONICD TELEFONE

(16) 3722-8076

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 10/06/2008
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasij
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
CNPJ: 10.325.578/0001-71

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unio (DAU) junte a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgaos e fundos publicos da administrac&o direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacaoc desta certiddo esta condicionada a verificacéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <hitp://rfb.gov.br> ou <htip://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:46:23 do dia 31/08/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 27/02/2022.

Codigo de controle da certidao: DE48.A402.AB81.249C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado . B

S=_
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de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ /IE: 10.325.578/0001-71

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscrigac na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certidac n® 21080179205-35

Data e hora da emissao 16/09/2021 08:41:00

Valigade b (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceltagao desta ceriiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br
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TREBALHISTAS

mTﬁIFT—AL UE EDUCACAO

s e
(MATRIZ E FILIAIS)

olt ntz) dias, contados da data

Certifica-se gue ASSOCTIACAC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACRO BASICA PROFESS0RA ANA ROSA DE LIMA BARBOSA (MATRIZ E FILIAIS),
angcritod no CNPJ sob o n® 10.325.578/0001-71, NAC CONSTA dec Banco
Naciocnal de Devedores Trabalhistas.

Certicddc emitida com base nc art. €42-A da Consolidac¢do das Leis do
Tx ihe, acrescentade pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Re Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
I'rabalho, de 24 de agesto de 2011,
Us dados constantes desta Cesrtiddo sdec de responsabilidade dos
ribunals do Trabalho e estdoc atualizados até 2 {dois) dias
i1gao,

anteriores a data da sus =xpedi
No ©aso de pessca juridica, a Certiddo atesta a smpresa em relacdo
a todos os seus estabelisc o i o 1

o lona-se & verificagdc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalhc na
Internet (http://www.tst.jus.br),.

C
A aceitacao desta certidac co

Certiddo emitida gratultamente,

INFORMACAO IMPORTANTE

Do bance Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas inclusive no concernente aos
recolhimentos pIEVldeﬂClaI103, a honorarics, a custas, a
emolumentos ou & recclhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢dc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalhc ou Comissdo de Ceonciliagdo Prévia.



189102021 10:01 Consulta Hegularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  10.325.578/0001-71
Razao Social:APM EMEB PROF ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
Endereco: WALDOMIRD GONCALVES / PQ DO HORTO / FRANCA / SP / 14409-334

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacoes com o FGTS.

Validade:15/10/2021 & 13/11/2021

Certificacao Niimero: 2021101502521269174820
Informacao obtida em 19/10/2021 10:01:27

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hups-ifconsulta-cri.caixa gov.bifconsultacri/pagesfimpressao.jsf




PREFEITURA DE FRANCA [)\/
- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS ¢,
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL &%
Contribuinte: ASSOCIA(}»&O DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNES 10325578000171
inscricao Municipal 98918
chnderego. RUA WALDOMIRO GONCALVES,191,PARQUE DO
10/06/2008

BvidasConstituicio: ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE

Situagado Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos deciarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: ANA VANIN!
Certiddo numero: 85406,emitida em 18/10/2021 as 10:02:28 horas

Validade: 30 dias
Cadigo de validagdo: 10401907926

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagcdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1




PREFEITURA DE FRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS

Contribuinte: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ: 1032557800017 1
Inscricac Municipal 98918
Endereco: RUA WALDOMIRO GONCALVES,191,PARQUE DO
10/06/2008

PHvidagde onstituicao: ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE

Situagdo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
Certidao nimero: 88682 ,emitida em 22/10/2021 as 14:31:45 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validagao: 102022243895

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conoesco pelo e-maii certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



Comissdo de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA OSC APM EMEB ANA ROSA DE LIMA BARBOSA
1. Mérito da Proposta — Descrigdo do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

META / ATIVIDADE OU
~ PROJETO

ACAO

Conservar todos os am-
bientes da Unidade Esco-
lar limpos e organizados.

Oferecer materias para
uso do administrativo para
a organizagdo dos docu-
mentos

bientes higienizados, se-
guindo normas da Vig-
ilancia Sanitaria em con-
corddncia com a Pan-
demia COVID 19.

Conservar todos os am-

OBSERVACAO

A_dqﬁrir produtos
de limpeza.

- Pano de chao

- Pano de limpeza
- Palha de aco

- Esponja

- Luva

- Sabao

- Detergente

-Etc.

Adquirir materiais
de expediente;

_ tinta para impres-
soras coloridas, to-
ner para impresso-
ras.

- grampeadores

- pastas diversas

|- livros Atas, etc...

Em determinadas situacgées po-
dera haver aumento ou diminu-
icdo da quantidade de produtos
adquiridos, bem como os itens.

Adquirir produtos
de higiene:

- dispensers de Sab-
onete Liquido;

|- dispensers de
Papel Toalha;

- lixeiras internas

- lixeiras externas

' Em determinadas situagdes po-
' dera haver aumento ou diminu-
igao da quantidade de produtos
adquiridos, bem como os itens.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.

Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br




me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO ECOMPROMISSO COM VOCE
Comissao de Selegédo q]

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Realizar manutengées de | Reparos e ma- 'De acordo com as neces- ||
equipamentos. 'nutengdes em eq- ' sidades da Unidade Escolar.
uipamentos da Uni-
dade Escolar:
Cameras de segu-

000000 |ranca S SE— B
Realizar melhorias do Contratacao de Conforme projeto de seguranca
sistema de prevencgio e servigos de contra incéndio.
combate a incéndios. manuteng¢ao e

'aquisicao de
| materiais, do tipo:
- Troca da
mangueira e
valvulas do gas do
fogao: _
‘Realizar melhorias e ma- | Contratagdo de De acordo com as neces-
nutengoes prediais | servigos especial- | sidades da Unidade Escolar.
izados para: |

- pintura (reparo na
pintura interna) da
unidade escolar;

- pintura externa,
muro da quadra, co-
lunas da quadra, en-
'trada da escola e
painel de entrada da I

unidade escolar: ‘ i

- troca da porta de
acessibilidade do
banheiro masculino:;

- manutengao no
portao de entrada da
quadra;

- manutencéo do ar
condicionado

|- servigo de copia de
chaves;

s R R kAL

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacaoc@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br




TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comissio de Selecéo

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Adquirit  bens e equi-
pamentos para seguranca
da unidade

Realizar a escrituracdo
contdbil da APM e a
prestacao de contas dos
recursos

- Manutencéo da
rede hidraulica e/ou
elétrica;

- Melhoria da estru-
tura de internet;

'Aquisicao de mate-
' riais:

- Vélvulas para des-
carga de banheiro

- Assento sanitario
- Balcao de ardésia
para a secretaria;

- Caixas organiza-
doras;

- Suporte com rodi-
nhas nos armarios;

/DVR
para monitoramento
das areas internas e
externas;

-TV - 24”

- Cameras de mon-
itoramento;

__Automatizagao do
portdo da quadra

__ébrﬁtagéo de
 servigos de escritorio
de contabilidade.

Servico de divul-
gacéo das despesas
(Portal da Transpar-
éncia).

sidades da Unidade Escolar.

' Nao sera realizado cotacao de

precgos, pois devera ser mantido
0 escritério que ja tem contrato
com a APM até o final do ano vi-
| gente.

'De acordo com as neces-

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comissdo de Selegao

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Melhoria da Aprendizagem

- Materiais de pape-
'laria; pastas diver-
sas, caixas de ar-
quivo etc...

- Materiais para ati-

'vidades artisticas; -

tecidos, Placas de

' MDF, bot6es, colas
de madeira e tecido
efc...

' Conforme proposta pedagdgica
da Unidade Escolar.

2. Cronograma de Desembaolso
Conforme Decreto Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do

exercicio 2021 sera:

R 1° REPASSE | 2° REPASSE
M

... _ R$) | (R®)
1. Despesas gerais de custeio | R R$ 7.000,00 R$ 0,00

2. Despesas de Custeio para Manutencdo e Con-
servagao do Prédio Escolar B R3$ 35.588,00 R$ 0,00
3. Material Permanente R$ 4.732,00 R$ 0,00
TOTAL: R$ 47.320,00 R$ 0,00

3. Fiscalizacdo da execucgao da parceria

Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizagao da aplicagdo dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
serd feita, no dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatério
técnico de monitoramento e avaliagao, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados aleancados.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacéo realizara, em cada exercicio,

acompanhamento da aplicacdo

dos recursos do PMDDE pelas Unidades

Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizagio “in loco”.

4. Do parecer da Comissdo

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentacdo e plano de
trabalho, a Comissdo se manifesta favordvel a celebracdo da parceria conforme a
legislagao vigente.

A AL s s s e e

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br



me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE 6h
Comissao de Selecao

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

5. Designacado do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria € a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designagdo de Comissdo de Monitaramento e Avaliacdo

Conforme Portaria SME n? 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diério oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissio de monitoramento e Avaliacdo é
composta pelos servidores:

¢ Ester Aparecida Lemos;
e Ana Paula Vanini Corali;
e Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 18 de NOVEMBRO de 2021

Membro Assinatura
Augusto César da Silva Almeida A-D/
Débora Garcia Quintanilha N

Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva @

Renata de Souza Victorelli ‘/:Q]MQJAQ \ \l} ‘C/bld ]
i I

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacac@franca.sp.gov.br | Site: www.franca sp.gov.br



" Senclo finaneigdy, ansxar copia do belelo de pagaments da prestagio do mas de Julho/21 ou cépia do extrato
- bancario no caso de déhito em couta;
|
i
72 Comprovante de paganenic de condominio do més de julho/21, se for o caso,
COMPROVANTES DE PATRIMONIC - DO CANDIDATG E DO GRUPO FAMILIAR
PE— __!__ T — e . —_— %
Para quem possui veiculos: Copia do documento do veiculo - Certificado de Registro ¢ Licenciamento ou
Certificado:de Registro ¢ Licenciamento Elettfnico — (Litps:/fwwvedetmn spoeav briwns noralsartaldetran)
| gida ulossfichaservico/] acenciamentodlicencinmento® s 20dizial)
I3
| Fara quem ndo pessul velcalos: certidiio negativa de propriedade de veicuio de wdos os membros do grupo
| familiar (maiores de 18 ancs) abuda no site do Detran {hitprhvwwedetran speov brvnsportslpornaidetran/
gl B serieoy neprapricdadeveicio )
COMPROVANTES DF ENDERECO
- NP = e
| Cépia de conta de luz vu asua ou telefone (snmenie nes casos em gue houve mudanca de endereco no Gltimo
14 p LU agua ou {
’ ano) )
e - . SR (T o]

3.0 Observache::

3.1.7 Duando necessdrio, o eswdante bolsisia podera anexar & dodumeningiio, uma carta explicativa, contendo informagbes relevantes que ndo
tenham sido contempladas com g documeniicio citiregue. Exemplos: deenga grave va familia, separagio dos pais, situacdo de moradia, alteragdes
significativas ocorridas no 4o woe ou oulras s tuachHes especiany’
3.1.2 Caso ocorra a inclusio de novais) PEES0A{S | eln SeU Zrupo fam
RG e CPT), além dos outres docunsntos listados o itein 3.

3.1.3 Durante ¢ periodn de Reavalizcic, cado naja necessidade, outros documentos poderiio ser solicitados pelas assistentes sociais responsaveis.
A solieitagao de documentacio complementar sera reaiizada atraves do e-mail do estudante bolsista

3.1.4 Mesme que o estudante bolsista oe teja cursando o Gltimo semestre ¢ indi spensavel a realizagio do Processo de Reavaliagio, o fim de que
permaneea como beneheidne du bolsa até o final do ano letivo.

A ausénela dos documentos solicitados inviabilizara o estudo social. Pertanto, a impossibilidade de conclusio da andlise téenica acarretard a
mnterrupcic do beneficio,

L

a1, 0 estudante bolsista deverd juntar docurmentacio de identidade (copias de

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O estudante bolsista é responsavel por preenchar cortetagente o formulrio de atualizacdo cadastral,

4.2 A Prefeitura de Franca nio se responsabiliza por procedimentos indevidos do estudanie boisista.

4.3 O estudante bolsista obriga-se a manter atualiza fo seu enggreco. nimeros, de telefone para contato e conta de c-mail perante a equipe de servigo
social responsavel pelo Programa Bolsa Universidade da Secreiaria Municipal-de Educagio.

4.4 A equipe de servigo social responsavel pela 8XeCHUcAs do Programa’ Bolsa Uriversidade definira pela necessidade de outros
instrumentais técnicos.

4.5 A entrega dos documentes devera ser realizada preferencialmenta pelo estudante bolsista.

4.6 Apos o processo de reavaliagio & cquipe de assistentes socials definira pela manutensdo ou interrupgde do beneficio, considerando os critérios
de permanéncia no Prograina Bolsa Universidade. '

4.7 No dia 24/09/2!, no tink do Rolss Universidade, o site da Prefcitura de Franca, sera divuigadsa o dats aa publicacao do resultado final do
Processo de Reavahacio

4.8 A inexalidio das afirmativas e/on irrepularidades de documentos. mesmo que verificadas posteriorments, acarrelaric o cancelamenio do
heneficio com todas as suas decorréneias, sem prejuizos das medidas d¢ ordem administrativa, civil & criminal

Franea (SP), 30 de agosto de 2021.
Marcia de Carvalhe Garu
Secretaria Mumicipal de Educagio

PORTARIA SME N° (38 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Dispbe sobie a noimzacio de samvidores municipais para comperem as Comissées de
"Selecac” & de “Moritsramento e Avaliagac” e o "(Gestor” das parcerias firmadas, com as




Organizacoes do Sociedade Civil, selecionadas através’ do processo de “Inexigibilidade
nemamentc Pollice’; para 2companhar os repasses, referentes ao Programa
Municipal Dinheire O et na Escola (PMDDE}, ne exercleio de 2021

MARCIA DE CARVALHC GATT! Seeretéria Municipal de Educagar de Franca. Estado de Sao Paulo, nc uso de suas atribuicbes
iegals, : ! i

RESOLVE:

Art.1? - Ficam nomeadcs os servidores municipais, abaixo relacionados, para comporem a “Comisséo de Selecdo® responsavel
por avaliar & selecionar 2s Planos de Trabalho e documentagao apresentada pelas Organizagoes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “inexigibilidade de Chamamento Piiblice’, referantes o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE),
em cumprimento a designacio de que frata a Lel Federal n® 13.01¢ de 21 de jutho o ~?Gﬁd:

.. Auguste Gésar da Silva Almeida; o By Bae: Ui o il
Il Débora Garcia Quintanithz;
fll. Paula Valéna Finheiro Coelho Siiva: e
V. Renata de Souza Victorell

Art.2° - Ficam nomeados s servidores municipais, da Secretara Municipal de Educagao (SME), abaixo relacionados, para comporem
a “Comisséo de Monitoramento e Avaiiacao’, com a fungo de monitorar g avaliar as parcenas firmadas entre a Administracéo
Pabilica e as Organizagtes da Sociedade Civil, participantes de processo de “Inexigibilldada de Chamamenio Publice”, celebrados
por meio de Termo de Colaboragac, para acompanhar os repasses & execucio dos Plancs de Trabalho, referentes a0 Programa
Municipal Dinheire Direto ne Escola {(PMDDE}, em cumprimanio a rJes:gnagﬁolde gue irata|:-;z el n® 13.049. de 31 de julho de 2014:

. Ester Aparecids Lemaos,
il Ana Paula vanini Coralic e
il Maristela Oliveira Carreira Barsarojio.

§ 1° - A "Comissdo de Monitoramentc e Avaliagio’ devera elaborar relatorio ecnice de munitoramento, sobre a conformidade do
cumprimente do objelo e os resultados alcangados durante a execucac dos Termos de Cuolaboragao, remetendo-os 4 “Gestora
Responsqve!" designada no art. 3° desta Porlaria, para homoiogacdo & o mesmo deverd canter:

i. Descrigao sumazria das atividades e meics eslabelecidas:

I Andlise das atiridades realizadas, do cun irimenta das metas o do impacio de beneficin social obtido em razao da execu-
¢a0 do obieto & o neficly, com base nes ndickdor siaboledidos T‘ apmva-}cis ne plenc de frabalho:

I, Vaiores efetivamente wansierides pela sdninat, ublica: (7|l | '

V. Analise dos documenios comprabatérios das d=spesss apresdnis dog bl miganizacio da sociedade civil na prestacao

5 @ resllilagay ssiabelecicos no respectivo termo de colaboragdo

de contas, quando ndo for comprovado o aicanos das
ou de fomento: .
V. Analise de eventuais audstoTs'reaIizada pelos genlroles interno B externo, no ambiio da fiscalizacio preventiva, bem

como de suas conclusées e das merji#as que tomaram em decorméncla dassas audiiorias,

§ 2° - Para o cumprimenic de suas o Uigoes a Comissao fara a atticulhcao dorn o Setor de Frestacdo de Contas da Secretaria
Municipal de Finangas, quante a andlise financeira da prestagdo de conas efetuacia pelas Organizagbes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigibifidade de Chamamenio Pubiico”.

Art. 3° - Fica DESIGNADA, a Prof* Kelly Cristina Penha Ferandes Masgimento, como Gesiora Responsavel, conforme disposto
na Lel 13.019 de 31 de julhe de 2014,

7 L 311 i ; - TR RR R R
Paragrafo nico: Sao obrigacoes de gestol ||| 1 e[S | Ll 6 2
[. Acompanhar & fiscalizar a exccugdo da parceria;
fl. tnformar ao seu superior h:erérquiqm|aiaaxisténma de fatos gue comprometam ou possam comprometer as atividades ou
melas da parceria e de indicios ge’irrégu,l{aridad S Na gesiao dos recursas, bem comao as providéncias adotadas ou que serao
adotadas para senar os problerrrasdéllteﬁfados; )
i, Emitir parecer t2cnico conclus Yo de analise da prestacio de contas inal, levando em consideragdo o contetido do relatério
tecnico de monifcramento & avahiaif;éd dbéqua trata o art. 2%
V. Disponibilizar matesiais e aquitamentos tecnelogicos necessarios as atividades ds monitoramento e avaliagao.
|

Ar. 4° - Esta Portaria entra em wigor na data de sua publicacac.

Franca. 30 de agostu tie 2021.
MARCIA DE CARVALHO GATT]

Secretaria Municipal de Edudacic

EESOLIICAD SME N° 024 DE 30 DE AGGSTO DE 2027
| ' |

Dispde sobre Desighacan e F’rp?EeSSlDr pard atuacao na Secrelaria Municipal de
Educacac. il




~ GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 260, DE 24 DE AGOSTQ DE 2021,

Designa servidor para exercer, em substituicao, as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisicgdo de Compras da Secretaria Municipal
de Educacéo e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTC FERREIRA. Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicGes legais e
considerando o oficio n® 314/2021 da Secrelaria Municipal de Educacac;

RESQLVE
Arl. 1°  Fica DESIGNADA a servidora publica municipal Welsiene Valeria Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicao, as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisicio de Compras, junto a Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razéo das férias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Sanfos, chapa
8.058.
Art. 2° O presente ato ¢ efetivado em conformidade com a legislac&o vigente.
Art. 3°  Esta Porlaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
Art. 4°  Revogam-se as disposices em contraria.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N° 9.057, DE 24 DE AGOSTO DE 2021,

Disp&e scbre a obrigacdo passiva de outorga de Escritura Publica, inclusa no art. 4°.
Da Lei Complementar Municipal 246, de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorporacao da HABITAGAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAR pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicoes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA. a seguinte LEI:

Art. 1 Para dar cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar Municipal n® 246, de 13 de agosto de 2014, guanto a
outorga de escritura aos adquirentes de iméveis da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHARB, fica o Executivo Municipal:
I - autorizadoe a dispensar a exigéncia coniratual que veda a cessao de direitos oy promessa de venda a terceiros, bem como
@s respectivas penalidades:
Il - outorgar a escritura publica de venda e compra ao ultimo cessionario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos autos:
a) todos os termos de compromisso ou cessan,;
b) assinalura do conjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em unifo estavel;
c) autenticidade das assinaturas do alienante. conjuge ou companheira(a), através do reconhecimentio da respectiva firma;
d) certiddo Negativa de Protesto e de Processos Civels e Trabalhistas do(s) alienante(s):
€)
Paragrafo tnico. Devera ser juntado aos autos uma via do termo original ou copia fotografica do documento que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabelido de notas (autenticada).

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposictes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N° 9.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

Institui o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, as Associacoes de
Pais e Mestres das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
orcamentaria, e da outras dispusicbes.
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ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de iranca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que a C&mara Municipal APROVCU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art, 1°

Fica instituido o Programa Municipal Dinheiro Direio na Escola - PIMDDE, gue tem como objetivo fortalecer a participagao

da comunidade escolar no processe de construcdo da auionomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lei Federal n® 9394 de 20 de dezembro de 1996,

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE consiste na transferéncia de recursos financeiras estabelecidos
em Orcamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio da Secretaria Municipal de Educac@o, em favor das Associaches
de Pais e Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em conta especifica.

Paragrafo tnico. Para fins desta Lei, as Associagbes de Pais e Mestres serfio reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3¢

Aliberacao dos recursos do PMDDE ser4 precedida de Nota de Empenho na dotacio prépria consignada na Lei Orcamentaria

Anual - LOA, e concedida a existéncia de crédito orgameniario e disponibilidade financeira.

Art. 4°

O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberagao de recursos financeiros para manter, reparar e

—~. melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a autogest&o nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevagao dos indices de desempenhe da educagédo basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5°

A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das

transferéncias, as unidades educacionais, bem como as orientagbes e instrugdes necessarias 3 execucdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orcamentaria.

Paragrafe Gnico. O montante devido, anualmente, a cada escola beneficiaria sera caicuiado de acorde com o nimero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto,

Art, 8°

Os recursos financeiros transferidos & conta das unidades executoras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de

custeio, manulengdo de equipamentos existentes, conservagao das instalacdes fisicas com pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funciohamento das unidades educacionais, devendo ser aplicados:

I- na manutengdo, conservagac e paquenos reparos de infraestrutura da unidade escolar:

lI- nos pagamentos de despesas de cartorios e assessoria contabil para a manutencéo da Associacdo de Pais e Mestres:

- na aquisigéo de material permanente:

IV- ne desenvolvimento de prejetos e atividades pedagogicas e educacionais:
V- na manulengac de equipamenios e bens moveis;
VI nas acbes de busca aliva, com servicos eventuais contratados e remunerados pela Associacéo de Pais e Mesires, para
possibilitar contalo com os alunos e divulgacao de informagées importantes;
VII- nos servigos eventuais contratados e remunerados pela Associacdo de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para alunos que nédo puderem comparecer presencialmente, em situagdes emergenciais.

§ 1° E vedaoa a aplicacéo dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do

Quadre Geral do Pessoal da Prefeitura do Muni

Indiretzs.

§ 2° O recurso nao podera ser utilizado para pa
energia elétrica e taxas de qualguer natureza.
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§ 3% Nao poderao ser realizadas obras, instalacGes elétricas e hidraulicas, e ainaa reformas esiruiurais, de qualquer vullo, sem a
prévia aprovacio da area competente da Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 4° A Associagao de Pais e Mestres devera apresentar Plano de Trabalhe, devidamente aprovado pela mesma, constando a
destinacao do recurse a ser recebido no Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacao.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderdo ser alterados, desde que aprovados pela Associagéo de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacao.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE deverdo ser realizados somente por meio de movimentac3o eletrénica
€ cartao magnétice, vedada a realizacao de sague do recurso da conta bancaria especifica,

Art. 7° A prestacdo de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ao final de cada ano, constituida do Demonstrativa
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relacdo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram depositados, acompanhada de documentos julgados necessarios & comprovagao da execucdoc dos
recursos. ;

§ 1° A unidade execufora mantera arquivados, em bom estado de conservacéo, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 2° A fiscalizacdo da aplicacao dos recursos financeiros relativos a execucao do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE é de competéncia dos Conselhos Fiscais das unidades executoras, bem como do Setor de Prestacio de Conlas, da
Secretaria Municipal de Financas, e da Secretaria Municipal de Educac&o, e sera feita mediante realizacéo de auditorias, inspeces
e analise da documentacao pertinente, em especial das prestagbes de contas, sem prejuizo da fiscalizacio dos érgédos de controle
internc e externo.

§ 3° A Secretaria da Educacéo e os orgaos incumbidos da fiscalizacéo dos recursos destinados & execucao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE poderao celebrar parcerias, em regime de miitua cooperacao, para auxiliar e otimizar o conirole
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da lei, civil, penal e administrativamente, aquele gue aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipa! Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bem como o que permitir, inserir ou fizer inserir na prestagao de contas
documentos ot declaragao falsa ou diversa da que deveria ser inserita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5% O representante legal da unidade executora fica obrigado a efetuara prestagao de contas por ocasifo de sua substituicdo ou do
término de seu mandatn, nos termos da requlamentacéo do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

§ 6" As prestactes de contas serfio apresentadas no ano do repasse, na data iimite = ser estabelec'da em decreto.
p P

g7 Os recursos do PMDDE que constern nas contas aspecificas vinculadas ac Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderao ser reprogramados pelas unidades executoras para aplicac&o no exercicio sequinte, de acordo com a
regulamentacao do Programa.

§ 8° Na hipatese da prestacao de contas ndo vier a ser apresentada, ou nao vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresentacdo ou regularizagao junto ao orgao competente.

§ 9° N&o sera liberado novo recurso, quando ocorrer;
I- omissao de prestacéo de contas pelo descumprimento do caput deste artigo;
I~ utilizacae dos recursos em desacordo com os critérios estabelecidos para a execucdo do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria
I~ rejeicdo da prestacao de contas:
V- inadimpléncia.

Ar. 8° O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apos a regularizacdo das
pendéncias referidas nos incisos | a IV do § 9° do art. 7° e a adogao de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
iregularidades os responsavels deverao ser punidos na forma da Lel.

Art. 8 O Secretario Municipai da Educacao encaminhara ao Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias. a contar da data de sua publicacac

Paragrafo tnico. O decreto previsio no caput deste arligo devers estabelecer
i- requisitos para adesao ao Programa Municipai Dinheiro Direto na Escola - PMDDE;
11~ critério para repasse de recursos, sendo o nimero de aiunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem comoe os valores per capta e os valores maximos tue seréo repassados anualmante:
Hi- condigdes para a efetivacio dos gasios;




www _f_ra"_n cé'._ép,QéVibr B o 4 ji Quana—fe{ra 5 de Ta”'g'cj_s_tb de 2021 -ano ?-n°1859

[V~ datas-limite para o repasse de recursos:
V- procedimentos para aquisicas de bens, contratacac de servigos e pagamento de dividas pelas entidades beneficiadas;
I- regras e prazos para prestacao de contas pelas unidades executoras;
VII- as modalidades de despesas admitidas, de custeio e de capital, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento e a meihoria da infraestrulura fisica e pedagdgica das escolas;
VI~ a relacao das Associagbes de Pais e Mestres das Unidades Escolares Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratado nesta lei, admitindo-se alteracées caso haja a extingdo ou abertura de unidade escolar
municipal. :

Art. 10. E inexigivel o chamamento publico para celebragao co Termo de Colaburagas, previsio nesta Lel, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em razio da natureza singular e da entidade axecutora nos moldes do Art, 31 da Lei 13.018, de 31 de julho de 2014,
devidamente atuzlizada.

Paragrafo (inico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do cra prescrito, serdo observados os mandamentos da Lei Federal n°
13.019/2014, inclusive no que diz respeito a prestacdo de contas.

Art. 11, O Poder Executivo realizara o monitoramenio e a avaliag@o do termo ora ajustade, através de procedimento de fiscalizacao
da Parceria, por meio de designagao de um gestor e de comisséo de monitoramento e avaliagdo, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacao,

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexo IV da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexc VI da Lei n®. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspondentes, respectivamente, aos anexos "Il e V| - Unidades Executoras e Acdes Voltadas ao
Desenvolvimento de Programa Governamental” do Tribunal de Contas de Estado de Sao Paulo — Projeto AUDESP, as acbes de
governo previstas nos incisos seguintes.
I- inclui-se a acao 3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil’, no programa “123652016 Educagéo Basica — Infantil”, na
forma do Anexo | desta Lei:
il inclui-se a ac&o 3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental’, no programa “123612015 Educagéo Basica - Fun-
damental” na forma do Anexo 1| desta Lei;
lll- inclui-se a acde “3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - E. Fundamental”, no programa “123662017
Educagéo de Jovens e Adulios - Ensino Fundamental®, na forma do Anexo Il desta Let
IV- inclui-se a agdo “3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Médio”, no programa “123662022
Educacao de Jovens e Adultos - Ensino Medio”, na forma do Anexo IV desta Lei.

Paragrafo unico. As metas fisicas e financeiras das agbes de governo referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo lll da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexo V da Lei n. 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orcamentérias,
correspondentes, respectivamente, aos anexos “ll e V — Descricéo dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto AUDESP.
Art. 13. Fica o Poder Executivo auterizado, através da Secretaria [Municipal de Financas, observadas as disposicées das Leis
Federais n°. 4.320/1964 e Lej Cornplementar n® 101/2000, & procedar a alteragbes no|Orgamento Fiscal de 2021, aprovado atraves
da Lein®. 8.958, de 10 de dezembro de 2020, mediante aberiura de creditos adicionais especiais no valor total de até R$ 1.951 .905,00
{um milhao, novecentos e cinguenta & um mil, novecentos e cinco reais) nas seguintes classificagées:

020502 FUNDQ DA EDUCACAO BASICA

123652016 EDUCAGAQ BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33504100 Contribuicdes R$ 106.553,80
44504200 Auxilios R§ 26.059,00
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC -~ QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicoes R$ 127.977,20

123612015 EDUCACAO BASICA - FUNDAMENTAL
3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamenial
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8

33504100 Contribuicoes R$ 667.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicdes R$ B02.088,34

123662017 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSING FUNDAMENTAL
3228 Transferéncias PMDOE - Ensino de Jovens e Adulios - E. Fundamental |
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-5 & 1/53/02283-8

33504100 Contribuigbes R§ 18.183,54
44504200 Auxilios R$ 4.447 .00
Fonte: 0522050071 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35019-2

33504100 Contribuicoes R$ 21 839,46

020503 FUNDO DE APOIC AOS ENSINOS PRCFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR




123662022 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - ENSING MEDID

3230 Transferéncias PMDDE - Ensine de Jovens e Adultos - Ensine Medio

Fonte: 011100000 GERAL

33504100 Contribuiches R$ 12.253,50
44504200 Auxilios R$ 1.361,50

Paragrafo Unico. Os recursos para coberiura dos créditos adicicnais autorizados na forma deste artigo sdo oriundos de:

- Superavit financeiro verificado na Balango do Exercicio Antarior, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salério Educagéo-QSE,
no valor de R$ 951.905,00 (novecentos e cinquenta & um mil, riovecentos € cinco reais);

- Anulacoes, observados os respectivos programas, grupos de despesas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no
vaior fotal de ate R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) nas seguintes classificacfes:

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123612015 Educagao Bésica - Fundamental

1202 Construgao, Ampliacéo e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUCAQ DE UNIDADE ESCOLAR PAR
448905100 Obras e Instalacdes R$ 163.323,00
2217 Manutencéo da Educaggo Basica - Ensine Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.007.001-6 e 1/53/02283-8
33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoz Jurldica RS 667.818,66
123652016 Educacaa Basica - Infantil

1206 Aquisicio de Equipamentos e Material Fermanente - E. Infantil

Fonte: 012120000 EDUC. INF.-CRECHE-104/304/6001001-6 & 1/53/02283-8
44805200 Equipamentos e Material Permanenie R% 26.059,00
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. Infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503500 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553,80
123662017 Educacgao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental ;

1207 Equipamentos e Mat. Permanenie - Ed. Jovens e Adultos — E Fundamenial
Fonte' 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
44505200 Equipamentos e Material Permanente R$ 444700
2939 Transporte de Alunos do Ensino Fundamenital - EJA

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/02283-8
33903900 Cutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R% 18.183,54
020503 FUNDO DE APOIO AGS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educagao de Jovens e Adultos - Ensino Madio

2232 Manutencio do Ensino de Jovens & Adultos - Ensino Médio

Fonte: 011100000 GERAL

33903200 Material, Bem ou Servigo de Distribuicao Gratuiia  R$ 12.253,50
44905200 Equipamentos & Matenial Permanente R% 1.361,50

Art. 14, Ficam alteradas as melas fisicas dos programas referidos ne ariigo anterior desta Lei, conslantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses as eniidades sem fins lucratives, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esta Lei.

Paragrafo unico. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descricao dos Programas Governamentais/Metas/Cusios” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP.

Art. 15, As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo ‘Demonstragdo da Previsao de
Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Le| Orgamentaria,  no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos”’, da |_ei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 16, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 17. Revogam-se as disposicées contrarias.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO
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FRM m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM DA ESCOLA

MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA BARBOSAL~"

representa vantagem para a Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizacdo
direta, uma vez que a Entidade executa o servico e também despende verba prépria para a
consecucao do objeto almejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas
recursos proprios, em especial os recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio,
haja vista que ndo possui servidores suficientes para atender a demanda de manutencgao

das unidades escolares.

Alem disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade

Fiscal - Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragio e em cada ente
da Federagdo, ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

I - Unido: 50% (cinquenta por cento);

lI- Estados: 60% (sessenta por cento);

IlI- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os Servicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA ANA
ROSA DE LIMA BARBOSA, através da Lei Municipal n° 9.058/2021, que implementa o

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsao de receber R$ 47.320,00

(QUARENTA E SETE MIL, TREZENTOS E VINTE REAIS), Lé’titulo de repasse para manter,
reparar e melhorar a infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforgar a autogestdo nos
planos financeiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevagcédo dos

indices de desempenho da educacio basica.

Lt
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FRM m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete

Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisicées

de equipamentos, materiais de consumo, manutencbes e conservagao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acbes desenvolvidas
e o impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

Este valor permitira que a mesma continue com a execucao do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela Administragao
ao transferir a terceiro a execucéo do objeto determinado.

Franca (SP), 01 de DEZEMBRO de 2021, .~

vl 1Ii ! -
MARCIA DE CARVATHO GATTI ,
Secretaria Municipal de Educacdo

T

e
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Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

PROCESSO n° 37.626/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educacéo

ASSUNTO: Proposta de celebragao de parceria com a APM da EMEB Prof Ana
Rosa Lima Barbosa. Singularidade do objeto. Hipétese de
inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 31, da Lei
federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Finangas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

Versam o0s autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebracdo de Termo de Colaboracdo, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associacoes de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosto de 2021,
que tem como objetivo fortalecer a participagdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestacao toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, ndo lhe cabendo adentrar
em aspecto relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questées de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratolégicas.
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Os limites supramencionados em relagdo a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razéo do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestacées desta Procuradoria Geral
sdo de natureza opinativa e, desta forma, néao vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientagéo diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacéo,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboracdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizagdo ou ndo de hipétese de inexigibilidade para a sua celebragio.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebragdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizagbes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipéteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
“Sera considerado inexigivel o chamamento pudblico na hipdtese de
inviabilidade de competigdo entre as organizagbes da sociedade civil, em raz&o
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)"

Vé-se que o diploma legal alude a
"natureza singular do objeto"”, tomando uma nocéo - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n® 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. I, que
alude a inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servigos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n° 13.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n® 8.666, e considerando que, segundo nos
parece, a nogao de objeto singular ndo se modifica em fungdo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboracdo, acordo de
cooperagao, ou contrato), podemos nos aproveitar das licbes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipoteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comentarios 2 Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. 10+ Ed. 830
Paulo: RT, 2016), reproduzida na manifestagédo inaugural, "objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto singular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administracdo
Pablica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (A
inexigibilidade de lickacdo e a notéria especializacdo. Forum de Confratagdo & Gestio
Pubiica - FCGP, Belo Horizonte, ano 5, n. 53, maio 2006), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade néo esta associada a nogdo
de prego, de dimensbes, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
e preconceito. Férum de Contratagdo e Gestdo Fablica -FCGF, Belo Horizonte, ano 15, n,
170, fev. 2018),"Para que seja viavel uma competicdo & imprescindivel, do ponto
de vista légico mesmo, que haja pluralidade de objefos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for Unico, ou se apenas uma pessoa, fisica ou
juridica, puder atender a Administragdo Publica, a inviabilidade de competicdo é
manifesta. Tem-se ai sinqularidade absoluta, do objeto ou do prestador,
singularidade essa que fambém pode decorrer de um fato, evenito ou
circunstancia por forca da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser dnico,
como_uma _caneta com a qual um personaqgem histérico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas € de reconhecer também a inviabilidade de
compeligdo quando o que a Administragéo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentara consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientagéo
pessoal indissociavel de quem, executando um confrato, cumpriré a obrigagéo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor Iincotgjavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de pardmetros objetivos de
comparagdo habeis & anfecipada identificagdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfagéo do
objeto do contrato, em raz&o mesmo de sua natureza.”
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O caso em analise, considerando a
instrugdo do expediente e, ainda, a aprovagdo e sangdo da Lei Municipal n°
0.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicdo, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n° 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou nao como organizagdo da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.019/2014, a respeito
da conceituacdo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizagé@o da sociedade civil: (Redagao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isen¢gdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizacées da sociedade civil deverdo ser regidas por
normas de organizagéo interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados a promocgdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

II - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 2015)

II1 - que, em caso de dissoluco da entidade, o respectivo patrimonio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagdo dada pela Lei n°
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada
no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Unido, admitida a redug@o desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipétese de nenhuma organizagdo atingi-los; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) ¢) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos

previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ac atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a andlise preliminar, o Tribunal de
Contas da Unigo (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores ptblicos para
a importancia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada analise técnica das proposicdes, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condigdes das entidades
convenentes para executd-los, constitui a validagio do planejamento da acfio a ser
executada e € a fase de controle mais efetiva e menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizagfio da execugdo) e a subseqiiente (avaliagdo de resultados e prestacdes de contas)
dependem fundamentalmente dos parametros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatério denotam uma correlago do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acorddo 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebragdo da parceria, esta deve ser objeto de analise pela Area
Técnica, cabendo a Organizacdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentagéo que comprove a nao incidéncia nas hipéteses de impedimento,
de modo a viabilizar a analise para elaboracédo do parecer técnico. Portanto, apés
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checagem da Administragdo da veracidade, ao menos em tese, & possivel a
contratagdo com base na Lei Federal n® 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade é capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento pablico na hipétese de inviabilidade
de competigdio entre as organizagdes da sociedade civil, em raziio da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

I-(..).

I - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 3o do art. 12 da Lei no
4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n®
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015).

Quando da efetivagdo da contratagdo,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n® 13.019/2014, comprovante de designacdoc do gestor da parceria e da
comissao de monitoramento e avaliagio da parceria, enquanto representante da
Administragdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagéo da execugdo
contratual. Da publicacdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicagdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboragio trazida
a colacao para analise, considera-se que o mesmo reune os elementos
essenciais exigidos pela legislacao aplicavel & espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideragdes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de obice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacdes e orientagdes contidas no presente opinativo,
pela a celebragéo da parceria, com as devidas publicagdes.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideragdes sobre o tema para
apreciagao superior, lembrando que, ao opinar, ndo se cria obrigacéo para a
Administragao Publica, porque o parecerista é “inviolavel por seus atos e
manifestagcdes no exercicio da Profissdo” (art. 133 da CF); ninguém pode ser
responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur”’
(Ulpiano).

Franca, 24 de novembro de 2021.
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